
О Ф И Ц И А Л Ь Н А Я  С Р Е Д А
№ 18 (337) Вторник 16 июня 2020 г. Цена в розницу свободная.

Окончание на 2
й стр.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
У К А З

ГЛАВЫ КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

О мероприятиях по профессиональному развитию государственных гражданских служащих
арачаево�Черкесской Республики

В соответствии со статьями 60, 62 и 63 Федерального закона от 27.07.2004 № 79�ФЗ «О государственной гражданской службе
Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 21.02.2019 № 68 «О профессиональном развитии государ�
ственных гражданских служащих Российской Федерации» и Законом Карачаево�Черкесской Республики от 05.07.2005 № 49�РЗ «О
государственной гражданской службе Карачаево�Черкесской Республики»

П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Утвердить Положение о мероприятиях по профессиональному развитию государственных гражданских служащих Карачаево�

Черкесской Республики согласно приложению 1.
2. Установить, что государственным органом, осуществляющим функции по организации, реализации и осуществлению контроля за

реализацией мероприятий по профессиональному развитию государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики
(далее � мероприятия по профессиональному развитию), является Администрация Главы и Правительства Карачаево�Черкесской Рес�
публики (далее � Администрация).

3. Правительству Карачаево�Черкесской Республики при формировании республиканского бюджета на последующие годы предус�
матривать финансирование:

государственного заказа на профессиональное развитие государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики;
командировочных расходов государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики, связанных с профессиональ�

ным развитием;
грантов в форме субсидий организациям, осуществляющим образовательную деятельность, в целях возмещения затрат, связанных

с обучением государственных гражданских служащих Карачаево�Черкеской Республики на основании государственных образовательных
сертификатов на дополнительное профессиональное образование.

4. Руководителям государственных органов предусматривать финансирование мероприятий по профессиональному развитию и
командировочных расходов государственных гражданских служащих, направляемых на мероприятия по профессиональному развитию.

5. Функции государственного заказчика по реализации государственного заказа на мероприятия по профессиональному развитию
государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики выполняет Администрация Главы и Правительства Карачае�
во�Черкесской Республики.

Установить, что финансирование государственного заказа, включая научно�методическое, учебно�методическое и информационно�
аналитическое обеспечение профессионального развития государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики,
осуществлять за счет средств, выделяемых из республиканского бюджета Финансово�хозяйственному управлению Главы и Правитель�
ства Карачаево�Черкесской Республики.

6. Утвердить Положение об организации дополнительного профессионального образования государственных гражданских служащих
Карачаево�Черкесской Республики на основании государственных образовательных сертификатов на дополнительное профессиональное
образование согласно приложению 2.

7.Утвердить Правила предоставления из республиканского бюджета Карачаево�Черкесской Республики грантов в форме субсидий
организациям, осуществляющим образовательную деятельность, в целях возмещения затрат, связанных с обучением государственных
гражданских служащих Карачаево�Черкеской Республики на основании государственных образовательных сертификатов на дополнитель�
ное профессиональное образование, согласно приложению 3.

8. Руководителям государственных органов Карачаево�Черкесской Республики ежегодно в I квартале представлять в Администрацию
Главы и Правительства Карачаево�Черкесской Республики сведения о реализации мероприятий по профессиональному развитию госу�
дарственных гражданских служащих.

9. Указ Главы Карачаево�Черкесской Республики от 10.04.2017 № 108 «О некоторых вопросах по дополнительному профессиональ�
ному образованию государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики» признать утратившим силу.

10. Настоящий Указ вступает в силу со дня его опубликования, за исключением пунктов 6 и 7, которые вступают в силу с 01 января
2021 года.

Глава Карачаево�Черкесской Республики Р. Б. ТЕМРЕЗОВ.
г.Черкесск

Дом Правительства
03 июня 2020 года

№ 132

Приложение 1
к Указу Главы Карачаево�Черкесской Республики

от 03.06.2020  № 132

П О Л О Ж Е Н И Е
о мероприятиях по профессиональному развитию государственных гражданских служащих

Карачаево�Черкесской Республики

1. Настоящее Положение определяет порядок организации, реализации и финансового обеспечения мероприятий по профессио�
нальному развитию государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики  (далее � мероприятия по профессио�
нальному развитию, гражданские служащие).

2. Планирование на соответствующий финансовый год и плановый период мероприятий по профессиональному развитию осуще�
ствляется Администрацией Главы и Правительства Карачаево�Черкесской Республики, на которую возложено выполнение задач и фун�
кций органа государственной власти Карачаево�Черкесской Республики по управлению государственной гражданской службой, на
основе заявок государственных органов Карачаево�Черкесской Республики, органов исполнительной власти Карачаево�Черкесской
Республики (далее � государственные органы) на участие государственных служащих в мероприятиях по профессиональному развитию
на соответствующий календарный год с учетом функций государственных органов и их специализации, а также профессионального
образования по должностям государственной гражданской службы Карачаево�Черкесской Республики (далее � гражданская служба),
замещаемым в соответствующем государственном органе.

3. Заявка на участие гражданских служащих в мероприятиях по профессиональному развитию на соответствующий календарный год
формируется государственным органом по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению (далее � заявка) и представляется
в Администрацию Главы и Правительства Карачаево�Черкесской Республики (далее � Администрация) не позднее 01 июня года, пред�
шествующего планируемому.

4. Заявка формируется с учетом приоритетных направлений профессионального развития государственных гражданских служащих,
утверждаемых органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и
нормативно�правовому регулированию в сфере государственной гражданской службы, на основе прогнозируемой численности граждан�
ских служащих, направляемых для участия в мероприятиях по профессиональному развитию.

К заявке прилагается пояснительная записка с обоснованием потребности в участии гражданских служащих в мероприятиях по
профессиональному развитию исходя из функций государственного органа, его специализации, а также профессионального образо�
вания по должностям гражданской службы, замещаемым в соответствующем государственном органе.

5. Администрация на основе заявок:
определяет структуру государственного заказа, объем бюджетных ассигнований на его финансовое обеспечение, формирует проект

государственного заказа по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;
определяет структуру показателей дополнительного профессионального образования гражданских служащих на основании государ�

ственных образовательных сертификатов на дополнительное профессиональное образование гражданских служащих (далее � образова�
тельный сертификат, показатели на основании образовательных сертификатов) и объем бюджетных ассигнований, предусмотренных на
обучение гражданских служащих на основании образовательных сертификатов, формирует проект показателей на основании образова�
тельных сертификатов по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению.

Государственный заказ и показатели на основании образовательных сертификатов утверждаются нормативным правовым актом
Главы Карачаево�Черкесской Республики не позднее, чем в 3�месячный срок со дня вступления в силу закона о бюджете Карачаево�
Черкесской Республики на соответствующий финансовый год и плановый период, который размещается на сайте http://www.kchr.ru/ в
информационно�телекоммуникационной сети Интернет в течение 5 рабочих дней со дня его утверждения.

6. Администрация является государственным заказчиком услуг по проведению мероприятий по профессиональному развитию и
осуществляет закупки товаров, работ, услуг, размещаемые при реализации государственного заказа, в соответствии с законодатель�
ством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и
муниципальных нужд (далее � законодательство о контрактной системе в сфере закупок).

Финансово�хозяйственное управление Главы и Правительства Карачаево�Черкесской Республики по результатам конкурсной проце�
дуры заключает с организацией, осуществляющей образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам
(далее � образовательная организация), определяемой в соответствии с законодательством о контрактной системе в сфере закупок,
государственный контракт на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и на проведение иных мероприятий по
профессиональному развитию гражданских служащих.

7. Администрация в рамках государственного заказа организует дополнительное профессиональное образование гражданских слу�
жащих за пределами территории Российской Федерации.

8. Кандидатуры гражданских служащих, рекомендуемые для направления на обучение по дополнительным профессиональным про�
граммам за пределы территории Российской Федерации, предметно�тематическое содержание дополнительных профессиональных
программ, подлежащих освоению гражданскими служащими за пределами территории Российской Федерации, и перечень иностран�
ных государств, в которые гражданские служащие направляются на обучение по указанным программам, предлагаются государствен�
ными органами и согласовываются с Руководителем Администрации Главы и Правительства Карачаево�Черкесской Республики.

9. Администрация осуществляет:
9.1. Организацию обучения гражданских служащих на основании образовательных сертификатов в порядке, установленном насто�

ящим Указом.
9.2. Формирование списков гражданских служащих, направляемых на обучение на основании образовательных сертификатов.
9.3. Ведение реестра образовательных организаций � исполнителей государственных услуг по реализации дополнительных профес�

сиональных программ для гражданских служащих на основании образовательных сертификатов.
10. Администрация и государственные органы организуют мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих,

поступивших на гражданскую службу впервые.
11. Администрация организует методическое обеспечение мероприятий по профессиональному развитию.
12. Администрация обобщает информацию об организации и осуществлении мероприятий по профессиональному развитию и

ведет учет гражданских служащих:
12.1. Получивших дополнительное профессиональное образование и принявших участие в иных мероприятиях по профессиональ�

ному развитию гражданских служащих в рамках государственного заказа.
12.2. Получивших дополнительное профессиональное образование на основании образовательных сертификатов.
13. Государственные органы ведут учет гражданских служащих, получивших дополнительное профессиональное образование и при�

нявших участие в иных мероприятиях по профессиональному развитию гражданских служащих, за счет бюджетных ассигнований госу�
дарственных органов, и ежегодно представляют информацию об организации указанных мероприятий в Администрацию.

Приложение 1 к Положению

Форма

З А Я В К А
на участие государственных гражданских служащих

Карачаево�Черкесской Республики в мероприятиях по профессиональному развитию на ______ год
________________________________________________________________________________________________

(наименование государственного органа Карачаево�Черкесской Республики)

Фактическая численность государственных гражданских
служащих Карачаево�Черкесской Республики по состоянию

на 01 июня ________ года � _______ человек

1. Дополнительное профессиональное образование государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики в
рамках государственного заказа Карачаево�Черкесской Республики на мероприятия по профессиональному развитию, в том числе
следующие мероприятия:

1.1. Профессиональная переподготовка государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики, в том числе по
приоритетным направлениям профессионального развития:

№ Наименование дополнительных профессиональных программ, Количество государственных гражданских служащих
п/п планируемых к реализации в рамках государственного заказа Карачаево�Черкесской Республики, планируемых к направлению

на мероприятия по профессиональному развитию, на обучение по дополнительным профессиональным программам,
(форма обучения) (человек)

1 2 3

1.
2.

Всего

1.2. Повышение квалификации государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики, в том числе по приори�
тетным направлениям профессионального развития:

№ Наименование дополнительных профессиональных программ, Количество государственных гражданских служащих
п/п  планируемых к реализации в рамках государственного заказа Карачаево�Черкесской Республики, планируемых к направлению

на мероприятия по профессиональному развитию,   на обучение по дополнительным профессиональным программам,
(форма обучения)  (человек)

1 2 3

1.
2.

Всего

1.3. Дополнительное профессиональное образование государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики за
пределами территории Российской Федерации:

№ Наименование дополнительных профессиональных программ, Количество государственных гражданских служащих
п/п планируемых к реализации в рамках государственного Карачаево�Черкесской Республики, планируемых к направлению

заказа на мероприятия по профессиональному развитию на обучение по дополнительным профессиональным программам,
за пределами территории Российской Федерации, (человек)
(форма обучения)

1 2 3

1.
2.

Всего

2. Иные мероприятия по профессиональному развитию государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики
в рамках государственного заказа Карачаево�Черкесской Республики:

№ Наименование мероприятия, планируемого к реализации Количество государственных гражданских служащих Карачаево�
п/п в рамках государственного заказа, Черкесской Республики, планируемых к привлечению для участия

(форма обучения) в иных мероприятиях по профессиональному развитию,
(человек)

1 2 3

1.
2.

Всего

3. Дополнительное профессиональное образование государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики на
основании государственных образовательных сертификатов на дополнительное профессиональное образование государственных граж�
данских служащих Карачаево�Черкесской Республики, в том числе на следующие мероприятия:

3.1. Профессиональная переподготовка государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики:

№ Наименование дополнительных профессиональных программ, Количество государственных гражданских служащих Карачаево�
п/п планируемых к реализации на основании государственных Черкесской Республики, планируемых к направлению на обучение

образовательных сертификатов на дополнительное по дополнительным профессиональным программам, (человек)
профессиональное образование государственных гражданских
служащих на мероприятия по профессиональному развитию,
(форма обучения)

1 2 3

1.
2.

Всего

3.2. Повышение квалификации государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики:

№ Наименование дополнительных профессиональных программ, Количество государственных гражданских служащих Карачаево�
п/п планируемых к реализации на основании государственных Черкесской Республики, планируемых к направлению на обучение

образовательных сертификатов на дополнительное по дополнительным профессиональным программам, (человек)
профессиональное образование государственных гражданских
служащих на мероприятия по профессиональному развитию,
(форма обучения)

1 2 3

1.
2.

Всего

Руководитель
государственного органа
Карачаево�Черкесской Республики  _______________________________    ____________________________________________________
                                                          (подпись)                          (инициалы, фамилия)

                                                                            МП

Приложение 2 к Положению

Форма

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЗАКАЗ
Карачаево�Черкесской Республики на мероприятия по профессиональному

развитию государственных гражданских
служащих Карачаево�Черкесской Республики на _______ год

1. Дополнительное профессиональное образование государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики:

№ Наименование Количество государственных гражданских служащих Объем бюджетных ассигнований, предусмотренных
п/п дополнительной Карачаево�Черкесской Республики, направляемых бюджетом Карачаево�Черкесской Республики, (тыс. рублей)

профессиональной на обучение, (человек)
программы в том числе по дополнительным                в том числе на

профессиональным программам
всего профессио� повышения дополнитель� всего профессио� повышения дополнитель�

нальной квалифика� ного профес� нальной квалифика� ного профес�
переподго� ции сионального переподго� ции сионального
товки образования товки образования

за пределами за пределами
территории территории
Российской Российской
Федерации Федерации

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.

2.

Всего

2. Иные мероприятия по профессиональному развитию государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики:

№ Наименование планируе Количество планируемых Количество государственных граж� Объем бюджетных ассигнований,
п/п мого мероприятия мероприятий по профессио� данских служащих Карачаево�  предусмотренных бюджетом

по профессиональному нальному развитию Черкесской Республики, привле� Карачаево�Черкесской Республики,
развитию каемых к участию в мероприя� (тыс. рублей)

тиях по профессиональному
развитию, (человек)

1 2 3 4 5

1.

2.

Всего

3. Общий объем средств на реализацию государственного заказа Карачаево�Черкесской Республики на мероприятия по професси�
ональному развитию государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики на _________ год � _________ тыс. рублей.

Приложение 3 к Положению

Форма

П О К А З А Т Е Л И
дополнительного профессионального образования государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики

на основании государственных образовательных сертификатов на дополнительное профессиональное образование
государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики на ________ год

№ Наименование государст� Количество государственных гражданских служащих Объем бюджетных   ассигнований,
п/п венного органа Карачаево� Карачаево�Черкесской Республики, направляемых предусмотренных бюджетом Карачаево�

Черкесской Республики на обучение на основании государственных Черкесской Республики,
образовательных сертификатов на дополнительное (тыс. рублей)
профессиональное образование, (человек)

1 2 3 4

1.

2.

Всего

Приложение 2
к Указу Главы Карачаево�Черкесской Республики

от 03.06.2020  № 132

П О Л О Ж Е Н И Е
 об организации дополнительного профессионального образования государственных гражданских служащих

Карачаево�Черкесской Республики на основании государственных образовательных сертификатов
на дополнительное профессиональное образование

1. Настоящее Положение определяет формирование и передачу государственным гражданским служащим Карачаево�Черкесской
Республики государственных образовательных сертификатов на дополнительное профессиональное образование (далее � гражданский
служащий, образовательный сертификат) (дубликатов) на бумажном носителе, представления гражданскими служащими образователь�
ных сертификатов (дубликатов) в организации, осуществляющие образовательную деятельность и включенные в реестр исполнителей
государственной услуги по реализации дополнительных профессиональных программ для гражданских служащих на основании образо�
вательных сертификатов (далее � образовательные организации, реестр образовательных организаций, дополнительные профессио�
нальные программы), а также взаимодействия Администрации Главы и Правительства Карачаево�Черкесской Республики (далее � Адми�
нистрация) с образовательными организациями в ходе формирования и ведения реестра образовательных организаций.

2. Формирование и ведение реестра образовательных организаций осуществляется Администрацией на бумажном носителе. Веде�
ние реестра образовательных организаций осуществляется путем включения образовательных организаций в реестр образовательных
организаций и исключения из него, обновления при необходимости информации об образовательных организациях, включенных в
реестр образовательных организаций, и (или) дополнительных профессиональных программах, предлагаемых ими к реализации, обес�
печения взаимодействия с образовательными организациями.

3. Для включения в реестр образовательных организаций образовательная организация представляет на бумажном носителе в
Администрацию заявку, подписанную руководителем образовательной организации или уполномоченным им лицом, с приложением
следующих документов:
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3.1. Копия лицензии на осуществление образовательной деятельности по дополнительному профессиональному образованию.
3.2. Декларация о соответствии требованиям, указанным в подпунктах «б» � «ж» пункта 9 Положения о государственном образова�

тельном сертификате на дополнительное профессиональное образование государственного гражданского служащего Российской Фе�
дерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 18.05.2019 № 619 «О государственном образова�
тельном сертификате на дополнительное профессиональное образование государственного гражданского служащего Российской Фе�
дерации» (далее � Положение о государственном образовательном сертификате), подписанная руководителем образовательной орга�
низации или уполномоченным им лицом.

3.3. Документ, подтверждающий согласие федерального органа государственной власти или органа государственной власти субъекта
Российской Федерации (муниципального органа), осуществляющего функции и полномочия учредителя в отношении государственного
(муниципального) учреждения (в случае представления заявки государственным (муниципальным) учреждением) (далее � учредитель),
на включение образовательной организации в реестр образовательных организаций, подписанный лицом, имеющим право действовать
от имени учредителя.

4. Администрация в течение 10 рабочих дней со дня представления образовательной организацией заявки, предусмотренной
пунктом 3 настоящего Положения, рассматривает ее, формирует реестр образовательных организаций и представляет его на утверж�
дение Руководителю Администрации Главы и Правительства Карачаево�Черкесской Республики.

В случае несоответствия заявки образовательной организации требова�ниям, предусмотренным пунктом 3 настоящего Положения,
или несоответствия образовательной организации критериям, указанным в пункте 9 Положения о государственном образовательном
сертификате, Администрация в срок, предусмотренный абзацем первым настоящего пункта, информирует образовательную организа�
цию об отказе во включении ее в реестр образовательных организаций с указанием причин такого отказа.

Образовательная организация считается включенной в реестр образовательных организаций со дня утверждения в установленном
порядке реестра образовательных организаций.

5. Администрация не позднее 5 рабочих дней со дня утверждения реестра образовательных организаций в письменной форме
информирует соответствующую образовательную организацию о включении ее в реестр образовательных организаций.

6. Образовательная организация в течение 10 рабочих дней со дня включения ее в реестр образовательных организаций представ�
ляет на бумажном носителе в Администрацию информацию о реализуемых ею дополнительных профессиональных программах по форме
согласно приложению 1 к настоящему Положению.

7. Администрация в течение 15 рабочих дней со дня получения рассматривает информацию о дополнительных профессиональных
программах, реализуемых соответствующей образовательной организацией, включенной в реестр образовательных организаций, исхо�
дя из требований к их содержанию, установленных пунктом 6 Положения о государственном образовательном сертификате.

По истечении указанного срока Администрация информирует соответствующую образовательную организацию о включении допол�
нительных профессиональных программ, реализуемых данной образовательной организацией, в перечень дополнительных професси�
ональных программ, рекомендуемых к освоению гражданскими служащими на основании образовательных сертификатов, или о необ�
ходимости их доработки с учетом требований, установленных пунктом 6 Положения о государственном образовательном сертификате.

8. Информация об образовательных организациях, включенных в реестр образовательных организаций, и реализуемых ими допол�
нительных профессиональных программах формируется Администрацией по форме, установленной Положением о государственном
образовательном сертификате, и размещается на сайте http://www.kchr.ru/ в информационно�телекоммуникационной сети Интернет.

9. При необходимости по инициативе образовательной организации Администрация не реже чем один раз в квартал обновляет
информацию о соответствующей образовательной организации и реализуемых ею дополнительных профессиональных программах.

10. Исключение образовательной организации из реестра образовательных организаций осуществляется Администрацией по осно�
ваниям, предусмотренным пунктом 11 Положения о государственном образовательном сертификате.

11. Повторное включение образовательной организации, реализующей дополнительные профессиональные программы, в реестр
образовательных организаций осуществляется Администрацией на основании заявки образовательной организации, оформленной в
соответствии с требованиями, предусмотренными пунктом 3 настоящего Положения, в сроки, установленные пунктом 12 Положения о
государственном образовательном сертификате.

12. Дополнительное профессиональное образование гражданских служащих на основании образовательных сертификатов осуществ�
ляется на основе показателей дополнительного профессионального образования гражданских служащих на основании образовательных
сертификатов (далее � показатели обучения на основании образовательных сертификатов), формируемых и утверждаемых в установлен�
ном порядке.

13. Государственные органы Карачаево�Черкесской Республики, органы исполнительной власти Карачаево�Черкесской Республики
(далее � государственные органы) в течение 15 календарных дней со дня утверждения показателей обучения на основании образователь�
ных сертификатов формируют и направляют в Администрацию информацию о гражданских служащих, которым должны быть выданы
образовательные сертификаты, по установленной форме (далее � информация о гражданских служащих).

14. На основании информации о гражданских служащих Администрация  формирует образовательные сертификаты на бумажном
носителе по установленной форме, которые подписываются Руководителем Администрации Главы и Правительства Карачаево�Черкес�
ской Республики.

15. Администрацией осуществляется ведение журнала учета образовательных сертификатов (дубликатов) (далее � журнал учета) по
форме согласно приложению 2 к настоящему Положению.

16. Администрация передает образовательные сертификаты, оформленные в соответствии с пунктом 14 настоящего Положения, под
роспись в журнале учета уполномоченным сотрудникам кадровых служб соответствующих государственных органов, в которых проходят
государственную гражданскую службу гражданские служащие, которым выданы образовательные сертификаты (далее � сотрудники кад�
ровых служб), не позднее 15 календарных дней со дня представления государственными органами информации о гражданских служащих.

Сотрудники кадровых служб в течение 3 рабочих дней со дня получения образовательных сертификатов осуществляют их передачу
под роспись гражданским служащим, которым выданы соответствующие образовательные сертификаты.

17. В течение 5 рабочих дней со дня передачи сотрудникам кадровых служб образовательных сертификатов Администрация в
письменной форме информирует об этом образовательные организации, реализующие дополнительные профессиональные програм�
мы, освоение которых предусмотрено соответствующими образовательными сертификатами, с приложением списка гражданских слу�
жащих, направляемых на обучение на основании образовательных сертификатов.

18. Гражданский служащий, получивший образовательный сертификат, не позднее чем за 15 календарных дней до начала обучения
на основании образовательного сертификата представляет его в соответствующую образовательную организацию для зачисления на
обучение на основании образовательного сертификата.

В случае изменения анкетно�биографических данных (фамилия, имя, отчество, должность, контактная информация) гражданского
служащего, направляемого на обучение на основании образовательного сертификата, он в письменной форме информирует об этом
Администрацию и соответствующую образовательную организацию в течение 2 рабочих дней со дня таких изменений.

19. Образовательная организация на основании представленных образовательных сертификатов осуществляет зачисление граждан�
ских служащих на обучение на основании образовательных сертификатов в соответствии с законодательством Российской Федерации,
законодательством Карачаево�Черкесской Республики и локальными нормативными правовыми актами образовательной организации
и в течение 2 рабочих дней со дня их зачисления информирует в письменной форме Администрацию о дате начала обучения гражданских
служащих по дополнительным профессиональным программам.

20. Образовательная организация в месячный срок после завершения обучения гражданских служащих на основании образователь�
ных сертификатов представляет на бумажном носителе в Администрацию заполненные уполномоченным представителем образователь�
ной организации образовательные сертификаты гражданских служащих, успешно освоивших соответствующую дополнительную профес�
сиональную программу, а также гражданских служащих, не прошедших итоговую аттестацию или получивших на итоговой аттестации
неудовлетворительные результаты, освоивших часть дополнительной профессиональной программы и (или) отчисленных из образова�
тельной организации.

21. В случае утраты образовательного сертификата по обращению в письменной форме государственного органа, в котором про�
ходит государственную гражданскую службу гражданский служащий, утративший образовательный сертификат, Администрация оформ�
ляет в соответствии с пунктом 14 настоящего Положения и передает под роспись в журнале учета сотруднику кадровой службы указан�
ного государственного органа дубликат образовательного сертификата.

22. Сотрудник кадровой службы осуществляет передачу дубликата образовательного сертификата гражданскому служащему, утратив�
шему образовательный сертификат, в порядке и сроки, предусмотренные пунктом 16 настоящего Положения.

23. Передача дубликата образовательного сертификата в образовательную организацию, реализующую соответствующую дополни�
тельную профессиональную программу и включенную в реестр образовательных организаций, осуществляется в порядке и сроки,
предусмотренные пунктом 18 настоящего Положения.

24. В случае невозможности направления гражданского служащего на обучение по дополнительной профессиональной программе,
предусмотренной образовательным сертификатом, государственный орган, который планировал направить указанного гражданского
служащего на обучение на основании образовательного сертификата, в письменной форме информирует об этом с указанием причин
невозможности направления гражданского служащего на обучение в Администрацию, которая аннулирует соответствующий образова�
тельный сертификат.

Приложение 1 к Положению

Форма

И Н Ф О Р М А Ц И Я
о реализуемых дополнительных профессиональных программах организацией, осуществляющей образовательную деятельность

и включенной в реестр исполнителей государственной услуги по реализации дополнительных профессиональных программ
для государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики на основании государственных образовательных

сертификатов на дополнительное профессиональное образование
____________________________________________________________________________________________________

(наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность)

№
п/п

1

Приложение 2 к Положению

Форма

ЖУРНАЛ УЧЕТА
государственных образовательных сертификатов на дополнительное профессиональное образование

государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики (дубликатов)

№ Регистрационный Срок действия Фамилия, имя, отче� Оригинал образова� Дата выдачи образова� Дата получения образо�
п/п номер образова�  образователь� ство гражданского тельного сертифи� тельного сертификата, вательного сертификата,

тельного серти�  ного серти� служащего, которо� ката/дубликат обра� должность и подпись должность и подпись
фиката  фиката  му выдан образова� зовательного лица, выдавшего лица, получившего

тельный сертификат сертификата образовательный образовательный
сертификат  сертификат

1 2 3 4 5 6 7

1.

2.

...

Приложение 3
к Указу Главы Карачаево�Черкесской Республики

от 03.06.2020  № 132

П Р А В И ЛА
предоставления из республиканского бюджета Карачаево�Черкесской Республики грантов в форме субсидий организациям,

осуществляющим образовательную деятельность, в целях возмещения затрат, связанных с обучением государственных
гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики на основании государственных образовательных сертификатов

на дополнительное профессиональное образование

1. Настоящие Правила устанавливают порядок предоставления из республиканского  бюджета Карачаево�Черкесской Республики
грантов в форме субсидий организациям, осуществляющим образовательную деятельность (далее � образовательные организации), в

Окончание. Начало на 1�й стр. целях возмещения затрат, связанных с обучением государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики, на осно�
вании государственных образовательных сертификатов на дополнительное профессиональное образование (далее � грант, образова�
тельный сертификат).

2. Предоставление грантов осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в законе Карачаево�Черкесской
Республики о республиканском бюджете Карачаево�Черкесской Республики на соответствующий финансовый год и плановый период,
и лимитов бюджетных обязательств, доведенных до Финансово�хозяйственного управления Главы и Правительства Карачаево�Черкес�
ской Республики как получателя средств республиканского  бюджета Карачаево�Черкесской Республики (далее � уполномоченный орган)
на цели, указанные в пункте 1 настоящих Правил.

3. Размер гранта рассчитывается в соответствии с нормативами затрат на оказание государственных услуг по реализации допол�
нительных профессиональных программ, утвержденных с соблюдением общих требований, определенных Администрацией Главы и
Правительства Карачаево�Черкесской Республики (далее � Администрация), количеством государственных гражданских служащих Кара�
чаево�Черкесской Республики, прошедших обучение на основании образовательного сертификата в соответствующей образовательной
организации, и объемом освоенной ими дополнительной профессиональной программы.

4. Гранты предоставляются образовательным организациям, включенным в реестр исполнителей государственной услуги по реали�
зации дополнительных профессиональных программ для государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики,
сформированный уполномоченным органом (далее � реестр образовательных организаций) в соответствии с Положением о государ�
ственном образовательном сертификате на дополнительное профессиональное образование государственного гражданского служащего
Российской Федерации, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 18.05.2019 № 619 «О государствен�
ном образовательном сертификате на дополнительное профессиональное образование государственного гражданского служащего
Российской Федерации» (далее � Положение об образовательном сертификате), и осуществившим обучение государственных граждан�
ских служащих Карачаево�Черкесской Республики на основании образовательных сертификатов.

5. Предоставление грантов осуществляется в соответствии с настоящими Правилами и соглашением о предоставлении гранта,
заключенным между образовательной организацией и Администрацией (далее � соглашение).

6. Соглашение должно соответствовать типовой форме, установленной Министерством финансов Российской Федерации, и вклю�
чать следующие положения:

6.1. Цели и условия предоставления гранта.
6.2. Сроки и порядок перечисления гранта.
6.3. Размер гранта.
6.4. Согласие образовательной организации на осуществление уполномоченными органами государственного финансового контроля

обязательных проверок соблюдения порядка, целей и условий предоставления гранта, установленных настоящими Правилами и согла�
шением.

6.5. Порядок возврата средств, использованных образовательной организацией, в случае установления по итогам проверок, про�
веденных уполномоченными органами государственного финансового контроля, факта нарушения порядка, целей и условий предостав�
ления гранта, установленных настоящими Правилами и соглашением.

6.6. Ответственность сторон за нарушение порядка, целей и условий предоставления гранта, предусмотренных настоящими Прави�
лами и соглашением, в том числе штрафные санкции.

7. Соглашение заключается по факту оказания образовательными организациями услуг по реализации дополнительных професси�
ональных программ для государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики, но не позднее 10 декабря года
осуществления обучения на основании образовательных сертификатов.

8. Основанием для заключения соглашения является представление образовательной организацией в уполномоченный орган:
образовательных сертификатов государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики, успешно освоивших

соответствующую дополнительную профессиональную программу, заполненных уполномоченным представителем образовательной
организации;

образовательных сертификатов государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики, не прошедших итоговую
аттестацию или получивших на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, освоивших часть дополнительной профессио�
нальной программы и (или) отчисленных из образовательной организации, заполненных уполномоченным представителем образова�
тельной организации;

копий удостоверений о повышении квалификации или дипломов о профессиональной переподготовке, полученных государственны�
ми гражданскими служащими Карачаево�Черкесской Республики, успешно освоившими соответствующую дополнительную профессио�
нальную программу.

9. Основанием для отказа в заключении соглашения являются:
9.1. Отсутствие образовательной организации в реестре образовательных организаций.
9.2. Выявление факта предоставления недостоверных сведений в документах, указанных в пункте 9 Положения об образовательном

сертификате.
9.3. Непредставление (представление не в полном объеме) образовательной организацией заполненных уполномоченным предста�

вителем образовательной организации образовательных сертификатов и копий документов о квалификации, указанных в пункте 8
настоящих Правил.

9.4. Выявление факта предоставления недостоверных сведений в документах, указанных в пункте 8 настоящих Правил.
10. В случае если несколько гражданских служащих прошли обучение в одной образовательной организации, с такой организацией

может быть заключено одно соглашение.
11. Информация о размерах и сроках перечисления грантов учитывается уполномоченным органом при формировании прогноза

кассовых выплат из республиканского бюджета Карачаево�Черкесской Республики, необходимого для составления в установленном
порядке кассового плана исполнения республиканского бюджета.

12. Грант перечисляется образовательной организации:
являющейся государственным (муниципальным) бюджетным учреждением, � на счет территориального органа Федерального казна�

чейства (финансового органа субъекта Российской Федерации (муниципального образования) по месту открытия лицевого счета ука�
занному учреждению;

не являющейся государственным (муниципальным) бюджетным учреждением, � на расчетный счет, открытый образовательной орга�
низации в учреждениях Центрального банка Российской Федерации или кредитных организациях.

13. Грант предоставляется на финансовое обеспечение (возмещение):
13.1. Затрат на оплату труда и начислений на выплаты по оплате труда профессорско�преподавательского состава и других работ�

ников образовательной организации, непосредственно связанных с оказанием государственной услуги, включая страховые взносы в
Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд обязательного
медицинского страхования, страховые взносы на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и
профессиональных заболеваний в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации и иными нормативными право�
выми актами, содержащими нормы трудового права.

13.2. Затрат на приобретение материальных запасов и движимого имущества (основных средств и нематериальных активов), не
отнесенного к особо ценному движимому имуществу и используемого в процессе оказания государственной услуги, с учетом срока его
полезного использования, а также затрат на аренду указанного имущества.

13.3. Затрат на формирование в установленном порядке резерва на полное восстановление состава объектов особо ценного дви�
жимого имущества, используемого в процессе оказания государственной услуги.

13.4. Затрат на приобретение учебной литературы, периодических изданий, издательских и полиграфических услуг, электронных
изданий, непосредственно связанных с оказанием соответствующей государственной услуги.

13.5. Затрат на повышение квалификации профессорско�преподавательского состава, в том числе связанных с наймом жилого
помещения, и дополнительных расходов, связанных с проживанием вне места постоянного жительства (суточные) профессорско�пре�
подавательского состава на время повышения квалификации, за исключением затрат на приобретение транспортных услуг.

13.6. Затрат на проведение периодических медицинских осмотров.
13.7. Затрат на коммунальные услуги, в том числе затрат на холодное и горячее водоснабжение и водоотведение, теплоснабжение,

электроснабжение, газоснабжение и котельно�печное топливо.
13.8. Затрат на содержание объектов недвижимого имущества (в том числе затрат на арендные платежи).
13.9. Затрат на содержание объектов особо ценного движимого имущества.
13.10. Суммы резерва на полное восстановление состава объектов особо ценного движимого имущества, необходимого для обще�

хозяйственных нужд, формируемого в установленном порядке в размере начисленной годовой суммы амортизации по указанному
имуществу.

13.11. Затрат на приобретение услуг связи, в том числе затрат на местную, междугороднюю и международную телефонную связь,
услуги информационно�телекоммуникационной сети Интернет.

13.12. Затрат на приобретение транспортных услуг, в том числе на проезд профессорско�преподавательского состава до места
прохождения повышения квалификации и обратно, на проезд до места прохождения практики и обратно для обучающихся, проходящих
практику, и сопровождающих их работников образовательной организации.

13.13. Затрат на оплату труда и начислений на выплаты по оплате труда работников образовательной организации, которые не
принимают непосредственного участия в оказании государственной услуги (административно�хозяйственного, учебно�вспомогательно�
го персонала и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции), включая страховые взносы в Пенсионный фонд Россий�
ской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд обязательного медицинского страхова�
ния, страховые взносы на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболе�
ваний в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, содержащими
нормы трудового права.

14. В случае установления фактов нарушения условий предоставления грантов соответствующие средства подлежат возврату в доход
республиканского бюджета Карачаево�Черкесской Республики:

на основании требования Администрации � в течение 15 календарных дней со дня получения требования;
на основании представления и (или) предписания соответствующего органа государственного финансового контроля � в сроки,

установленные в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.
15. Контроль за соблюдением целей, условий и порядка предоставления грантов осуществляется уполномоченным органом и соот�

ветствующим органом государственного финансового контроля.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
У К А З

ГЛАВЫ КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Об утверждении Положения об Управлении ветеринарии Карачаево�Черкесской Республики

В соответствии со статьей 69 Конституции Карачаево�Черкесской Республики
П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Утвердить Положение об Управлении ветеринарии Карачаево�Черкесской Республики согласно приложению.
2. Признать утратившими силу указы Главы Карачаево�Черкесской Республики:
от 24.09.2012 № 212 «Об утверждении Положения и структуры Управления ветеринарии Карачаево�Черкесской Республики»;
от 25.06.2014 № 134 «О внесении изменений в Указ Главы Карачаево�Черкесской Республики от 24.09.2012 № 212 «Об утверждении

Положения и структуры Управления ветеринарии Карачаево�Черкесской Республики»;
от 25.12.2018 № 241 «О внесении изменений в Указ Главы Карачаево�Черкесской Республики от 24.09.2012 № 212 «Об утверждении

Положения и структуры Управления ветеринарии Карачаево�Черкесской Республики».
3. Настоящий Указ вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Карачаево�Черкесской Республики Р. Б. ТЕМРЕЗОВ.
г.Черкесск

Дом Правительства
03 июня 2020 года

№ 133

Приложение
к Указу Главы Карачаево�Черкесской Республики

от 03.06.2020  № 133

П О Л О Ж Е Н И Е
об Управлении ветеринарии Карачаево�Черкесской Республики

1. Общие положения

1.1. Управление ветеринарии Карачаево�Черкесской Республики (далее � Управление) является исполнительным органом государ�
ственной власти Карачаево�Черкесской Республики, осуществляющим управление и нормативное правовое регулирование в области
ветеринарии, государственный надзор в области обращения с животными, а также отдельные полномочия Российской Федерации в
области ветеринарии, переданные для осуществления органам государственной власти Карачаево�Черкесской Республики.

Управление обеспечивает при реализации своих полномочий приоритет целей и задач по развитию конкуренции на товарных рынках
в установленной сфере деятельности.

1.2. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами и иными нормативными
правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Карачаево�Черкесской Республики, законами и иными нормативными право�
выми актами Карачаево�Черкесской Республики.

1.3. Управление в пределах предоставленных полномочий координирует деятельность подразделений и учреждений ветеринарного
и ветеринарно�санитарного профиля, а также производственных ветеринарных служб на территории Карачаево�Черкесской Республики.

1.4. Управление является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, печать с изображением Государственного герба
Карачаево�Черкесской Республики и со своим наименованием, штампы и бланки, лицевой счет, открываемый в соответствии с законо�
дательством Российской Федерации.

1.5. Имущество Управления является республиканской собственностью и закреплено за ним на праве оперативного управления.
1.6. Финансирование расходов на содержание Управления осуществляется за счет средств республиканского бюджета.
1.7. В систему государственной ветеринарной службы Карачаево�Черкесской Республики входят:
Управление;
республиканские государственные бюджетные учреждения Карачаево�Черкесской Республики � станции по борьбе с болезнями

животных (далее � подведомственные учреждения).
1.8. Местонахождение Управления: Карачаево�Черкесская Республика, г. Черкесск, ул. Кавказская, 19.
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2. Основные задачи

Основными задачами Управления являются:
2.1. Участие в реализации федеральных мероприятий на территории Карачаево�Черкесской Республики.
2.2. Реализация мероприятий по предупреждению и ликвидации заразных и иных болезней животных, включая сельскохозяйствен�

ных, домашних, зоопарковых и других животных, пушных зверей, птиц, рыб и пчел.
2.3. Организация проведения на территории Карачаево�Черкесской Республики мероприятий по предупреждению и ликвидации

болезней животных и их лечения.
2.4. Обеспечение безопасности продуктов и сырья животного происхождения в ветеринарно�санитарном отношении на территории

Карачаево�Черкесской Республики.
2.5. Предупреждение и ликвидация заразных и массовых незаразных болезней животных.
2.6. Защита населения республики от болезней общих для человека и животных, за исключением вопросов, решение которых

отнесено к ведению Российской Федерации.
2.7. Охрана территории Карачаево�Черкесской Республики от заноса заразных болезней животных из других регионов Российской

Федерации и иностранных государств.
2.8. Осуществление государственного надзора в области обращения с животными, контроль за соблюдением требований к содер�

жанию и использованию животных.
2.9. Осуществление полномочий Российской Федерации в области ветеринарии, переданных для осуществления органам государ�

ственной власти субъектов Российской Федерации.
2.10. Контроль за выполнением требований Закона Российской Федерации от 14.05.93 № 4979�1 «О ветеринарии» и других зако�

нодательных актов Российской Федерации, а также Закона Карачаево�Черкесской Республики от 11.02.2005 № 30�РЗ «О ветеринарии
в Карачаево�Черкесской Республике» и других нормативных правовых актов республики на территории Карачаево�Черкесской Респуб�
лики в пределах своей компетенции.

2.11. Изъятие животных и (или) продуктов животноводства при ликвидации очагов особо опасных болезней животных на территории
субъекта Российской Федерации с возмещением стоимости изъятых животных и (или) продуктов животноводства.

2.12. Осуществление региональных планов ветеринарного обслуживания животноводства.

3. Основные функции Управления

Управление в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:
3.1. Изучает и осуществляет прогнозирование ветеринарно�санитарного и эпизоотического состояния объектов животноводства,

разрабатывает соответствующие мероприятия по предупреждению и ликвидации болезней животных.
3.2. Разрабатывает с участием заинтересованных организаций и вносит в установленном порядке проекты законодательных и иных

правовых актов Карачаево�Черкесской Республики, регулирующих вопросы ветеринарии.
3.3. По запросу органов государственной власти, органов местного самоуправления предоставляет документы, необходимые для

предоставления государственных услуг и находящиеся в распоряжении Управления, путем использования системы межведомственного
взаимодействия.

3.4. Участвует в реализации целевых программ по предупреждению и ликвидации заразных и иных болезней животных, планов
ветеринарного обслуживания животноводства и выпуска продукции, безопасной в ветеринарном отношении.

3.5. Осуществляет деятельность по обращению с животными без владельцев.
3.6. Осуществляет мероприятия по совершенствованию лабораторного дела и диагностики заболеваний животных, организует и

контролирует работу лабораторий ветеринарно�санитарной экспертизы.
3.7. Утверждает административные регламенты предоставления государственных услуг Управлением и подведомственными учреж�

дениями, в том числе в электронном виде, административный регламент исполнения Управлением функции государственного надзора
в области обращения с животными.

3.8. Вносит предложения федеральным органам исполнительной власти по предупреждению и ликвидации заразных и иных болезней
животных.

3.9. Вносит предложения и готовит материалы для федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти
Карачаево�Черкесской Республики по награждению государственными наградами Российской Федерации, наградами Карачаево�Чер�
кесской Республики, знаками отличия и ведомственными наградами в области ветеринарии работников Управления и подведомственных
учреждений.

3.10. Разрабатывает в пределах своей компетенции методические рекомендации в установленной сфере деятельности Управления.
3.11. Осуществляет контроль за:
выполнением актов Главы, Правительства Карачаево�Черкесской Республики по вопросам, входящим в компетенцию Управления;
профессиональной деятельностью специалистов в области ветеринарии;
использованием бюджетных и внебюджетных средств, выделяемых организациям и учреждениям государственной ветеринарной

службы республики;
деятельностью учреждений государственной ветеринарной службы республики;
выполнением зоогигиенических и противоэпизоотических мероприятий, ветеринарно�санитарных правил, норм и зоогигиенических

нормативов, установленных ветеринарным законодательством Российской Федерации и законодательством Карачаево�Черкесской Рес�
публики;

экспортными, импортными, транзитными перевозками (перегонами) животных, продуктов и сырья животного происхождения, фу�
ража, биологических, химико�фармацевтических препаратов и других подконтрольных ветеринарной службе грузов;

выполнением предприятиями и организациями республики, отдельными лицами и гражданами ветеринарного законодательства,
приказов, инструкций органов управления по вопросам ветеринарии;

организацией диагностической и лечебной работы, выполнением планов проведения противоэпизоотических мероприятий, включая
мероприятия по предупреждению и ликвидации болезней, общих для человека и животных;

ветеринарно�санитарным состоянием объектов животноводства, предприятий и организаций, осуществляющих заготовку, хранение,
переработку и реализацию продуктов и сырья животного происхождения;

проведением ветеринарно�санитарных мероприятий по повышению продуктивности животных и качества их продукции и ветеринар�
ных мероприятий, направленных на ликвидацию бесплодия маточного поголовья скота;

выпуском доброкачественных в ветеринарно�санитарном отношении продуктов животноводства сельскохозяйственными и промыш�
ленными предприятиями республики;

соблюдением ветеринарно�санитарных правил при заготовке, транспортировке, убое животных и птиц;
применением в животноводстве биологических и других препаратов;
выполнением строительными организациями установленного объема работ при строительстве ветеринарных объектов государствен�

ной и ведомственной ветеринарных служб в республике.
3.12. По результатам контроля сообщает руководителям предприятий, организаций и учреждений о соблюдении ими зоогигиени�

ческих норм и ветеринарно�санитарных правил, выполнении противоэпизоотических мероприятий с целью устранения недостатков и
привлечения виновных лиц к ответственности.

3.13. Информирует соответствующие службы республики о выявленных при проверках недостатках и принятых мерах.
3.14. Управление ветеринарии участвует в:
ликвидации очагов инфекционных заболеваний во всех объектах животноводства республики;
рассмотрении проектной документации и технико�экономических обоснований на строительство животноводческих комплексов и

ферм, предприятий по убою скота, переработке и хранению продуктов и сырья животного происхождения и дает по ним заключения.
3.15. Разрабатывает мероприятия по внедрению достижений науки и передового опыта, направленных на обеспечение эпизоотичес�

кого благополучия, улучшение ветеринарно�санитарного состояния животноводства, повышение продуктивности животных и качества
продукции.

3.16. В случае выявления заразных болезней животных или установления неудовлетворительного ветеринарно�санитарного состоя�
ния, запрещает до проведения необходимых ветеринарно�санитарных противоэпизоотических мероприятий эксплуатацию животновод�
ческих объектов, предприятий по переработке и хранению сырья животного происхождения.

3.17. Дает обязательные для исполнения всеми юридическими и физическими лицами указания по убою или уничтожению животных
в случае их заболевания особо опасными заразными болезнями по перечню.

3.18. Анализирует и обобщает данные эпизоотического состояния республики, разрабатывает и вносит на рассмотрение Правитель�
ства республики соответствующие предложения.

3.19. Дает заключения в соответствии с действующим законодательством:
по проектам на строительство животноводческих ферм, специализированных комплексов, станций искусственного осеменения

животных, предприятий по убою скота, переработке и хранению продуктов и сырья животного происхождения, рынков, ветеринарных
и других животноводческих объектов, а также по проектам сооружений для обеззараживания сточных вод на этих объектах;

на основные биологические препараты, государственные стандарты, технические условия, изобретения и рационализаторские пред�
ложения в области ветеринарии и представляет их в Федеральный орган управления Государственной ветеринарной службы Российской
Федерации;

о соответствии зоогигиеническим нормам и ветеринарно�санитарным требованиям, вводимых в эксплуатацию производственных и
ветеринарных объектов на животноводческих фермах и комплексах, на предприятиях мясной и молочной промышленности, предпри�
ятиях по переработке и хранению продуктов и сырья животного происхождения.

3.20. Изучает и внедряет отечественный и зарубежный опыт организации ветеринарного дела, справки и другие материалы по
вопросам ветеринарии, занимается пропагандой ветеринарных знаний среди населения.

3.21. В установленном порядке представляет заключения на изобретения и рационализаторские предложения в области ветерина�
рии, организует их апробацию и внедрение в практику.

3.22. В особо экстремальных условиях и при проведении незапланированных противоэпизоотических и ветеринарно�санитарных
мероприятий создает на базе республиканских ветеринарных учреждений специальные бригады (группы) для оказания практической и
экспертной ветеринарной помощи, координирует их работу и осуществляет контроль за проведением мероприятий по ликвидации
очагов и зон поражения.

3.23. Формирует в республиканских ветеринарных учреждениях и на базе зооветеринарного снабжения необходимый резерв биоло�
гических и лечебных препаратов, дезинфицирующих средств и материально�технических ресурсов.

3.24. Утверждает проекты финансирования ветеринарно�санитарных мероприятий и смет расходов на содержание республиканских
ветеринарных учреждений, учредителем которых является Управление.

3.25. В установленном порядке организует работу по повышению квалификации и переподготовке работников подведомственных
учреждений ветеринарного и ветеринарно�санитарного профиля.

3.26. Утверждает временные тарифы и расценки на платные ветеринарные услуги, оказываемые учреждениями государственной
ветеринарной сети республики, владельцам животных.

3.27. Участвует в реализации федеральных мероприятий на территории Карачаево�Черкесской Республики.
3.28. Регистрирует специалистов в области ветеринарии, занимающихся предпринимательской деятельностью на территории Кара�

чаево�Черкесской Республики.
3.29. Выступает:
главным распорядителем и получателем средств бюджета Карачаево�Черкесской Республики, предусмотренных на содержание Уп�

равления и реализацию возложенных на него функций;
главным распорядителем средств бюджета Карачаево�Черкесской Республики, предусмотренных на содержание подведомственных

учреждений;
государственным заказчиком в пределах своей компетенции при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ,

оказание услуг для государственных нужд Карачаево�Черкесской Республики за счет средств бюджета Карачаево�Черкесской Республики.
3.30. Осуществляет:
управление государственной ветеринарной службой Карачаево�Черкесской Республики;
нормативное правовое регулирование в установленной сфере деятельности Управления в соответствии с законодательством Россий�

ской Федерации, законодательством Карачаево�Черкесской Республики;
мероприятия по выявлению и установлению причин и условий возникновения и распространения заразных и иных болезней живот�

ных, в том числе болезней, общих для человека и животных;
в установленном порядке взаимодействие с органами исполнительной власти Карачаево�Черкесской Республики и федеральными

органами исполнительной власти, их территориальными органами при осуществлении деятельности по защите населения от болезней,
общих для человека и животных, и профилактике пищевых отравлений.

3.31. Полномочия Российской Федерации в области ветеринарии, переданные для осуществления органам государственной власти
Карачаево�Черкесской Республики:

по установлению ограничительных мероприятий (карантина) на территории Карачаево�Черкесской Республики;
по отмене ограничительных мероприятий (карантина) на территории Карачаево�Черкесской Республики.
3.32. Своевременное представление в федеральный орган исполнительной власти в области нормативно�правового регулирования

в ветеринарии:
экземпляров нормативных правовых актов, принимаемых органами государственной власти Карачаево�Черкесской Республики по

вопросам переданных полномочий;
сведений о выявленных случаях заразных болезней животных;
иной информации, предусмотренной нормативными правовыми актами федерального органа исполнительной власти в области

нормативно�правового регулирования в ветеринарии;
в установленном порядке проведение отчуждения животных и изъятия продуктов животноводства в целях предотвращения возник�

новения и ликвидации очагов особо опасных болезней животных, а также предотвращения распространения возбудителей заразных
болезней животных и защиты населения Карачаево�Черкесской Республики от болезней, общих для человека и животных.

3.33. Функции и полномочия учредителя в отношении подведомственных учреждений.
3.34. Представляет в органы, предоставляющие государственные услуги, органы, предоставляющие муниципальные услуги, в под�

ведомственные государственным органам или органам местного самоуправления организации, участвующие в предоставлении государ�
ственных и муниципальных услуг, по межведомственным запросам таких органов и организаций документы и информацию, необходимые
для предоставления государственных и муниципальных услуг, за исключением документов, включенных в определенный частью 6 статьи
7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210�ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» перечень
документов, безвозмездно, а также получает от органов, предоставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих муни�
ципальные услуги, государственных органов, от подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления
организаций, участвующих в предоставлении государственных и муниципальных услуг, такие документы и информацию.

3.35. Решает иные вопросы в области ветеринарии, за исключением вопросов, решение которых отнесено к ведению Российской
Федерации.

3.36. Оказание гражданам бесплатной юридической помощи в виде правового консультирования в устной и письменной форме по
вопросам, относящимся к компетенции Управления, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Карачаево�
Черкесской Республики для рассмотрения обращений граждан.

4. Права и полномочия Управления

Управление в лице начальника и его заместителя, осуществляющих государственный ветеринарный контроль, имеет право:
4.1. Получать от органов исполнительной власти, органов местного самоуправления республики, предприятий, учреждений и орга�

низаций, расположенных на территории республики, необходимую информацию для анализа состояния и развития эпизоотического
состояния республики.

4.2. Запрашивать в установленном порядке у юридических и физических лиц необходимые сведения для выяснения эпизоотического
состояния животных и ветеринарно�санитарного состояния животноводства, а также предъявлять требования о проведенных ими мерах,
обеспечивающих профилактику и ликвидацию болезней животных и птиц.

4.3. Беспрепятственно посещать объекты ветеринарного надзора независимо от форм собственности с целью проверки исполнения
ими нормативных правовых актов в сфере ветеринарии, проведения противоэпизоотических и других ветеринарных мероприятий и
соблюдения действующих ветеринарных правил.

4.4. Вносить предложения по устранению выявленных нарушений и осуществлять контроль за их выполнением.
4.5. Давать руководителям предприятий, организаций и учреждений независимо от организационно�правовых форм собственности,

гражданам обязательные для исполнения указания о проведении ветеринарно�санитарных и противоэпизоотических мероприятий с
определением сроков их исполнения по убою или уничтожению животных в случае заболевания их особо опасными заразными забо�
леваниями, а также уничтожению, переработке или иному использованию продуктов и сырья животного происхождения, признанных в
связи с заболеваниями животных или по другим причинам непригодными к употреблению. Предъявлять организациям и гражданам
требования о проведении противоэпизоотических и других мероприятий об устранении нарушений законодательства Российской
Федерации о ветеринарии, а также осуществлять контроль за выполнением этих требований. Устанавливать причины, условия возник�
новения и распространения заразных болезней животных и небезопасных в ветеринарно�санитарном отношении продуктов животновод�
ства. Принимать решения о проведении диагностических исследований и вакцинации животных по эпизоотическим показаниям.

4.6. Рассматривать дела об административных правонарушениях и налагать административные взыскания в соответствии с Кодексом
Российской Федерации об административных правонарушениях.

4.7. Вносить в органы государственной власти республики предложения:
о создании в установленном законодательством порядке противоэпизоотических комиссий;
о введении на отдельных территориях республики карантина, других ограничений, направленных на предотвращение, распростране�

ние и ликвидацию заразных и иных болезней животных;
представления об изъятии животных и (или) продуктов животноводства при ликвидации очагов особо опасных болезней животных.
4.8. Любое воздействие на лиц государственной ветеринарной службы, в какой бы то ни было форме, препятствующее выполнению

ими должностных обязанностей, или вмешательство в их деятельность, запрещается.
4.9. Устанавливать ограничительные мероприятия (карантин) на территории Карачаево�Черкесской Республики, за исключением

особо опасных болезней животных.
4.10. Отменять ограничительные мероприятия (карантин) на территории Карачаево�Черкесской Республики, за исключением особо

опасных болезней животных.
4.11. Запрашивать и получать в установленном порядке от органов исполнительной власти Карачаево�Черкесской Республики,

территориальных органов федеральных органов исполнительной власти и органов местного самоуправления Карачаево�Черкесской
Республики, организаций всех форм собственности, расположенных на территории Карачаево�Черкесской Республики, и индивидуаль�
ных предпринимателей сведения, материалы и документы, необходимые для исполнения возложенных на Управление функций.

4.12. Вносить в установленном порядке предложения по созданию, реорганизации и (или) ликвидации подведомственных учрежде�
ний.

4.13. Издавать в пределах своей компетенции, в том числе совместно с другими органами исполнительной власти Карачаево�
Черкесской Республики, приказы, инструктивно�методические и иные акты, контролировать их исполнение и давать разъяснения по их
применению.

4.14. Управление наряду с правами, указанными в настоящем Положении, обладает иными правами, предоставленными ему зако�
нодательством Российской Федерации и законодательством Карачаево�Черкесской Республики.

5. Организация деятельности и руководство Управлением

5.1. Управление возглавляет начальник, назначаемый на должность Главой Карачаево�Черкесской Республики и освобождаемый от
должности Главой Карачаево�Черкесской Республики.

5.2. Начальник Управления имеет заместителя, который назначается Президиумом Правительства Карачаево�Черкесской Республики
по его представлению в соответствии с действующим законодательством.

5.3. В период временного отсутствия начальника Управления (отпуск, командировка, временная нетрудоспособность) его обязанно�
сти исполняет заместитель начальника Управления.

Исполняющий обязанности начальника Управления обладает правом подписи документов, в том числе в установленном порядке
финансовых документов.

5.4. Начальник Управления:
руководит деятельностью Управления и несет персональную ответственность за ненадлежащее выполнение возложенных на Управ�

ление задач и функций;
назначает на должность и освобождает от должности сотрудников Управления, применяет меры поощрения и дисциплинарного

взыскания;
представляет особо отличившихся работников в установленном порядке к награждению государственными наградами;
распределяет обязанности и утверждает должностные регламенты сотрудников Управления;
координирует работу Управления с работой органов исполнительной власти, организаций и учреждений, занимающихся вопросами

сельскохозяйственного производства и ветеринарии;
открывает счета, подписывает финансовые документы;
обеспечивает соблюдение финансовой дисциплины, сохранность и целевое использование бюджетных средств и материальных

ценностей;
заключает от имени Управления договоры;
представляет Управление по вопросам, входящим в его компетенцию, во всех государственных и общественных учреждениях,

предприятиях и организациях, в судах (в том числе арбитражных) без доверенности, выдает доверенности;
согласовывает ввоз на территорию Карачаево�Черкесской Республики и вывоз с территории Карачаево�Черкесской Республики

подконтрольных грузов;
обеспечивает соблюдение федерального и республиканского законодательства по вопросам, связанным с организацией ветеринар�

ного дела в республике;
применяет в установленном порядке меры административного воздействия к юридическим лицам, индивидуальным предпринима�

телям, должностным лицам и гражданам, допускающим нарушения законодательства Российской Федерации и законодательства Кара�
чаево�Черкесской Республики;

издает приказы, дает указания, обязательные для выполнения всеми подведомственными учреждениями, утверждает в установлен�
ном порядке штатные расписания подведомственных учреждений;

утверждает уставы подведомственных учреждений по согласованию с органом исполнительной власти Карачаево�Черкесской Респуб�
лики, осуществляющим функции в области приватизации и полномочия собственника, в том числе права акционера, в сфере управления
государственной собственностью Карачаево�Черкесской Республики;

назначает на должность и освобождает от должности руководителей подведомственных учреждений, заключает, изменяет и растор�
гает трудовые договоры с ними, а также осуществляет иные полномочия в отношении подведомственных учреждений в порядке,
установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Карачаево�Черкесской Республики;

дает согласие руководителям государственных ветеринарных учреждений республики на назначение и освобождение от должности
главных ветеринарных врачей, главных бухгалтеров районных ветеринарных станций и руководителей ветеринарных лабораторий райо�
нов;

вносит представление Главе Карачаево�Черкесской Республики об установлении ограничительных мероприятий (карантина) на тер�
ритории Карачаево�Черкесской Республики в случае появления угрозы возникновения и распространения заразных болезней животных;

принимает решение об установлении ограничительных мероприятий (карантина) на территории Карачаево�Черкесской Республики
в случае появления угрозы возникновения и распространения заразных, за исключением особо опасных, болезней животных;

вносит представление в Правительство Карачаево�Черкесской Республики об отчуждении животных и (или) об изъятии продуктов
животноводства при ликвидации очагов особо опасных болезней животных;

осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Карачаево�Черкесской
Республики.

6. Ответственность

Управление несет ответственность за:
эпизоотическое благополучие всех объектов животноводства: пушного звероводства, кролиководства, пчеловодства, рыбоводства

и птицеводства независимо от форм собственности;
своевременное планирование и проведение ветеринарно�профилактических и диагностических мероприятий организациями и уч�

реждениями ведомственного подчинения;
доведение в установленные сроки обязательных для исполнения директивных документов вышестоящих органов (приказов, инструк�

ций, правил, наставлений) по вопросам ветеринарии до районных, городских, поселковых, сельских государственных ветеринарных
подразделений;

своевременное информирование органов исполнительной власти республики и органов местного самоуправления об эпизоотичес�
ком и ветеринарно�санитарном состоянии сельскохозяйственных и перерабатывающих предприятий и внесение необходимых предло�
жений по профилактике и ликвидации заболеваний;

недостаточную организацию работы Управления и государственной ветеринарной службы республики по выполнению возложенных
на них  задач;

разглашение государственной и коммерческой тайны, сведений служебного характера, которые могут стать известны должностным
лицам Управления при осуществлении ими служебных обязанностей;

несвоевременное и недостаточное использование полномочий по предупреждению и пресечению нарушений ветеринарного зако�
нодательства Российской Федерации;

искажение государственной отчетности, сохранность документов (управленческих, финансовых, хозяйственных, по личному составу),
обеспечение передачи их на государственное хранение в установленном порядке.

Начальник Управления несет персональную ответственность за состояние антикоррупционной работы в Управлении.

7. Ликвидация и реорганизация Управления

Ликвидация или реорганизация Управления производится в соответствии с действующими федеральным и республиканским зако�
нодательствами.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
05.06.2020                                          г.Черкесск                                             № 124

О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 29.11.2018 № 270
«О проведении республиканского творческого конкурса журналистов, печатных

и электронных средств массовой информации на лучший авторский материал по освещению межнациональных
и межконфессиональных отношений»

В связи с кадровыми изменениями в органах исполнительной власти Карачаево�Черкесской Республики Правительство Карачаево�
Черкесской Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
Внести в приложение 2 к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 29.11.2018 № 270 «О проведении

республиканского творческого конкурса журналистов, печатных и электронных средств массовой информации на лучший авторский
материал по освещению межнациональных и межконфессиональных отношений» следующие изменения:

1. Ввести в состав конкурсной комиссии по проведению республиканского творческого конкурса журналистов, печатных и электрон�
ных средств массовой информации на лучший авторский материал по освещению межнациональных и межконфессиональных отноше�
ний:

Кумукова Альберта Мусабиевича � исполняющего обязанности Министра Карачаево�Черкесской Республики по делам национально�
стей, массовым коммуникациям и печати, председателем конкурсной комиссии;

Чеченову Азу Хусиновну � заместителя начальника отдела по работе со средствами массовой информации и издательской деятель�
ности Министерства Карачаево�Черкесской Республики по делам национальностей, массовым коммуникациям и печати, секретарем
конкурсной комиссии.

2. Вывести из состава конкурсной комиссии по проведению республиканского творческого конкурса журналистов, печатных и элек�
тронных средств массовой информации на лучший авторский материал по освещению межнациональных и межконфессиональных
отношений Кнухову Е.В.,  Хапиштова М.А.

Исполняющий обязанности Председателя Правительства Карачаево�Черкесской Республики
Р.А. ТАМБИЕВ.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
О проведении конкурса социально значимых проектов среди республиканских, иных некоммерческих организаций,

не являющихся государственными (муниципальными) учреждениями

В соответствии с приказом Министерства Карачаево�Черкесской Республики по делам национальностей, массовым коммуникациям
и печати от 10.04.2018 №23�п «Об утверждении Положения о республиканском конкурсе социально значимых проектов среди респуб�
ликанских, иных некоммерческих организаций, не являющихся государственными (муниципальными) учреждениями», с изменениями от
01.06.2020 №28�п, Министерство Карачаево�Черкесской Республики по делам национальностей, массовым коммуникациям и печати
объявляет об открытии конкурса социально значимых проектов среди республиканских иных некоммерческих организаций, не являю�
щихся государственными (муниципальными) учреждениями (далее � Конкурс).

С Положением от 10.04.2018 №23�п «Об утверждении Положения о республиканском конкурсе социально значимых проектов среди
республиканских, иных некоммерческих организаций, не являющихся государственными (муниципальными) учреждениями», с измене�
ниями от 01.06.2020 №28�п, можно ознакомиться на сайте Министерства: https://minnac�kchr.ru/.

К участию в Конкурсе приглашаются иные некоммерческие организации, не являющиеся государственными (муниципальными)
учреждениями, осуществляющие свою деятельность на территории Карачаево�Черкесской Республики, связанные с осуществлением
деятельности по реализации социально значимых проектов (мероприятий) для детей, направленных на сохранение и развитие языка,
письменности, культуры народов Карачаево�Черкесской Республики.

По итогам рассмотрения и оценки конкурсных заявок Конкурсной комиссией по проведению конкурса социально значимых проектов
среди республиканских, иных некоммерческих организаций, не являющихся государственными (муниципальными) учреждениями, будет
принято решение о выделении государственных субсидий. С победителями конкурса будет подписан двусторонний договор на реали�
зацию социально значимых проектов.

Заявки на участие в Конкурсе принимаются в течение 30 календарных дней с момента официального опубликования объявления в
республиканских СМИ.

Прием заявок ведется по адресу: 369000, КЧР, г. Черкесск, ул. Комсомольская, д. 23,
Дом Правительства Карачаево�Черкесской Республики,

Министерство КЧР по делам национальностей, массовым коммуникациям и печати.
Телефоны: 26�65�45, 26�69�25.

Окончание. Начало на 2�й стр.



4 Вторник 16 июня 2020 года

Газета отпечатана в ООО «Издательство «Южный  регион»,
357600, Ставропольский край, г. Ессентуки,  ул. Никольская, 5�а.

ИНН 2626030157. Способ печати офсет � 2 п. л.
Индекс 54049

Заказ № Тираж 200

Газета подписана в печать: по графику � 17�00, факт � 17�00.

Все опубликованные зако�
ны, указы Главы КЧР, поста�
новления, другие законода�
тельно�нормативные акты
размещены на сайте Феде�
рального Регистра норматив�
но�правовых актов КЧР.

АДРЕС РЕДАКЦИИ И ИЗДАТЕЛЯ:
369000, г. Черкесск, пл. Кирова, 23,

Дом печати, 2�й этаж.
E�mail: DR�09@mail.ru

ТЕЛЕФОНЫ:
техсекретарь � 26�36�01, рекламы и объявлений �
26�36�34, бухгалтерия � 26�52�38.

Главный редактор Е. В. КРАТОВ.УЧРЕДИТЕЛИ �
Народное

Собрание КЧР,
Правительство

КЧР.

Д О К Л А Д
Уполномоченного по правам человека
в Карачаево�Черкесской Республике

Продолжение.
Начало в № 9, 10, 11, 13, 14, 16.

Большое внимание в 2019 году уделялось так называ�
емой «Мусорной реформе», которая взбудоражила насе�
ление не менее, чем программа капитального ремонта.

С 1 января 2019 года республика перешла на новую
систему обращения с отходами. Для обеспечения этой де�
ятельности в республике принята необходимая норматив�
но�правовая база, утверждена территориальная Схема
обращения с отходами, приняты нормы накопления ТКО,
на конкурсной основе отобран Региональный оператор
ООО «УК Глобус», установлен единый тариф РО на 2019
год в размере 433,84 руб./м куб.

Сбор и вывоз коммунальных отходов осуществляются
двумя базовыми типами, предусмотренными территори�
альной схемой обращения с отходами, это:

� бесконтейнерный сбор (называемый поведерный или
пакетированный). Он осуществляется в частном секторе;

� контейнерный сбор. Ведется с площадок, созданных
органами местного самоуправления, управляющими ком�
паниями, частными  предпринимателями на своих земель�
ных участках. В основном это территории многоквартир�
ных домов, магазинов, складов, гостиниц и т. д.

Для должной организации работы по сбору ТКО реги�
ональным оператором приобретено и роздано в районы
более 400 контейнеров.

Транспортировка отходов осуществляется транспортом
Регионального оператора и 11 предпринимателей, зак�
лючивших с ним договоры транспортировки. Всего задей�
ствовано 105 единиц техники (33 по г.Черкесску, 72 по
районам республики).

Отходы транспортируются на два действующих поли�
гона:

� новый полигон в с. Пригородном, вместимостью 480,2
тыс.т;

� полигон 000 «Чистый город» в г. Усть�Джегуте, вмес�
тимостью 989,0 тыс. т.

Действующие полигоны отвечают установленным тре�
бованиям, имеют соответствующие лицензии, обеспече�
ны сортировочными линиями.

С 1 января 2020 года плата за обращение с ТКО стала
коммунальной услугой. Ее стоимость определена исходя
из годовой нормы накопления, установленной дифферен�
цировано для городского и сельского населения с учетом
проживания (в МКД или частном секторе) и затрат Регио�
нального оператора на обращение с ТКО.

Минимальный размер платы установлен для жителей
многоквартирных домов в сельской местности (72,3 руб. в
месяц на 1 человека в п. Правокубанском), максимальный
для жителей частного сектора в г. Черкесске (119,3 рубля
в месяц на 1 человека).

Министерством строительства и жилищно�коммуналь�
ного хозяйства Карачаево�Черкесской Республики приве�
дены примеры установленных тарифов  (в Ставрополь�
ском крае � 656,12 рубля, плата с населения 87,4�150 руб�
лей, в Чечне тариф � 554,14 рубля, плата с человека 74,8�
95,12 рубля, Ингушетии тариф � 458,4, плата с человека
84,04 � 114,6 рубля).

Несмотря на то, что в Карачаево�Черкесской Республи�
ке тариф регионального оператора и плата для населения
в сравнении с другими субъектами Российской Федерации
имеют средние значения, в республике приняты меры по
снижению стоимости услуги. Для этого проведена оценка
фактически перевезенных объемов ТКО на полигоны. По
результатам этой работы скорректированы нормы накоп�
ления, актуализирована и проходит процедуру согласова�
ния территориальная схема обращения с отходами.

На момент подготовки доклада в республике установ�
лен льготный тариф на вывоз мусора для семей с тремя и
более детьми. В рамках реализации регионального про�
екта партии «Единая Россия» «Я нужен своей республике»
заключено соглашение о сотрудничестве и взаимодей�
ствии между Карачаево�Черкесским региональным отде�
лением партии «Единая Россия» и ООО «Управляющая
компания «Глобус». В рамках соглашения Региональный
оператор (ООО «УК Глобус») будет предоставлять льготы
по оплате услуги «Обращение с ТКО» многодетным семь�
ям, проживающим в сельской местности Карачаево�Чер�
кесии. При предоставлении льготы начисление за комму�
нальную услугу «Обращение с ТКО» производится на 4
человека в пределах одной семьи (без учета других род�
ственников, прописанных по данному адресу). Льгота пре�
доставляется при отсутствии задолженности по предос�
тавляемой услуге или при наличии обязательства погасить
задолженность в течение шести месяцев.

Прием платежей организован через расчетные цент�
ры Россетей, Почты России, Сбербанк�Онлайн. Собирае�
мость платежей с 32% доведена до 69%.

Огромная работа ведется по обеспечению прозрачнос�
ти деятельности в области обращения с отходами. На по�
стоянной основе представители Регионального оператора
и Министерства строительства и жилищно�коммунального
хозяйства Карачаево�Черкесской Республики встречаются
с жителями республики, главами городских и сельских по�
селений, участвуют в сходах граждан. Для оперативного
реагирования по возникающим вопросам в Министерстве
строительства и жилищно�коммунального хозяйства Кара�
чаево�Черкесской Республики и Региональным оператором
открыты телефоны горячей линии. Всего за время внедре�
ния реформы по телефонам горячей линии разъяснено и
отвечено более чем на 300 вопросов.

Регулярно ведется информационная работа в СМИ. По
данной тематике на телеканале «Архыз 24», ВГТРК, «Школа
ЖКХ», «Учкекен» проведены прямые эфиры, круглые сто�
лы. Опубликованы статьи в республиканских и местных пе�
чатных изданиях «День республики» и «Пресса�09». Всего
подготовлено более 50 выступлений и пресс�релизов.

Неразрешенными остаются вопросы обеспечения жи�
телей республики качественной питьевой водой. Ненад�
лежащее водоснабжение наблюдается в Зеленчукском,
Хабезском и Ногайском муниципальных районах респуб�
лики (особенно во время дождей). Ежегодно, и 2019 год
не стал исключением, в адрес ресурсоснабжающих орга�
низаций проверяющими органами вносятся соответству�
ющие акты об устранении нарушений, налагаются адми�
нистративные штрафы, но проблема остается нерешен�
ной. Уполномоченным также направлялись в адрес глав
администраций и Правительства Карачаево�Черкесской
Республики письма о необходимости принятия мер по
обеспечению населения качественной питьевой водой, но
вопрос остался открытым.

Вопрос обеспечения жителей республики баллонным
газом. Он стал актуальным после того, как вступил в силу
запрет на заправку газовых баллонов на автомобильных
заправках. Хотя установленный запрет в первую очередь
был направлен на обеспечение безопасности самих жи�
телей республики при эксплуатации баллонов, он все же
вызвал волну недовольств, а соответственно и жалоб в
адрес Уполномоченного.

По поручению Главы Карачаево�Черкесской Республи�
ки в 2019 году вопрос был решен.

Организованным подвозом газовых баллонов населе�
нию теперь займутся главы сельских поселений Карачае�
во�Черкесской Республики. Они будут формировать спис�
ки и направлять их лицензированным поставщикам, кото�
рые, в свою очередь, организуют подвоз баллонов непос�
редственно к домам. Вопрос лишь в цене за услугу, с ко�
торой ранее жители республики были не согласны.

ЖКХ является сферой, непосредственно связанной с
благосостоянием населения, удовлетворением его жиз�
необеспечивающих потребностей. Главной задачей госу�

дарства сейчас являются достижение равновесия между
интересами государства и человека, снятие социальной
напряженности, достижение конечной цели � повышение
качества жизни людей.

3. О соблюдении прав человека
правоохранительными и судебными органами

Каждодневная напряженная  работа по защите жизни,
здоровья, прав и свобод граждан, противодействию пре�
ступности, обеспечению общественной безопасности,
проделанная  в 2019 году личным составом правоохрани�
тельных органов республики, подытожена успешными ре�
зультатами. Раскрываются тяжкие преступления, в том
числе прошлых лет, имеющие широкий общественный
резонанс, задерживаются опасные преступники, скрывав�
шиеся длительное время от возмездия. При этом следует
отметить весьма заметное снижение количества жалоб на
противоправные действия сотрудников полиции на фоне
общего уменьшения количества обращений, поступивших
в Аппарат Уполномоченного по правам человека  в Кара�
чаево�Черкесской Республике в прошедшем году.

В определенной степени положительные результаты
дает ранее заключенное соглашение о взаимодействии и
сотрудничестве Уполномоченного и Министерства внут�
ренних дел. Ответственным по связям с Уполномоченным
по правам человека от МВД является заместитель мини�
стра А.Г.Середа.  Объективному разбирательству по мно�
гим обращениям граждан в значительной мере способ�
ствует оперативная информация о совершенных преступ�
лениях и происшествиях.

Во многом наступление положительного эффекта ста�
ло возможным  в результате надзорной деятельности ор�
ганов прокуратуры республики.

В ходе досудебного производства прокурорами в 2019
году выявлено 11478 (АППГ � 10525) нарушений законов.
По результатам проверок законности решений, принятых
в порядке ст.ст.144, 145 УПК РФ, прокурорами признаны
необоснованными и отменены 2453 (АППГ � 2667) реше�
ния об отказе в возбуждении уголовного дела.

Основными нарушениями, допускаемыми в ходе про�
верок в порядке ст.ст.144, 145 УПК РФ, является неполно�
та собранного материала.

При осуществлении надзора за законностью возбуж�
дения уголовного дела прокурорами в порядке ч.4 ст. 146
УПК РФ отменено 51 (АППГ � 55) постановление о возбуж�
дении уголовного дела.

В отношении 98 (АППГ � 189) подозреваемых, или 72,5%
от числа задержанных, удовлетворены ходатайства об из�
брании меры пресечения в виде заключения под стражу; в
отношении 20 подозреваемых, или 14,8% случаях, отказано
в избрании меры пресечения в виде заключения под стражу
с избранием меры пресечения в виде домашнего ареста.

Постановления следователей об избрании, продлении
меры пресечения и производстве следственных действий
(ст.106�109, 165 УПК РФ) рассмотрены с участием проку�
рора. Случаев освобождения из�под стражи лиц, в отно�
шении которых избиралась такая мера пресечения, а за�
тем уголовное дело (уголовное преследование) было пре�
кращено по реабилитирующим основаниям в ходе след�
ствия, не имеется. Фактов ненадлежащего составления
протоколов в порядке ст.92 УПК РФ, а также несвоевре�
менного предоставления письменных уведомлений о про�
изведенном задержании не установлено. Нарушений прав
подозреваемых, задержанных в порядке ст.ст.91, 92 УПК
РФ, не допущено. Фактов незаконного ограничения прав
граждан на тайну переписки, телефонных переговоров,
почтовых, телеграфных и иных сообщений, а также про�
никновений в жилище при отсутствии предусмотренных
законом оснований не установлено.

В соответствии с требованиями приказа Генерального
прокурора Российской Федерации от 12.07.2010 №276
вопросы исполнения требований закона о соблюдении
разумных сроков уголовного судопроизводства находятся
на постоянном контроле прокуратуры республики, город�
ских и межрайонных прокуроров.

В анализируемом периоде в производстве правоохра�
нительных органов республики находилось 6172 (АППГ �
5822) уголовных дела, окончено производством – 2320
(АППГ � 2427). Из них прокурорами утверждены обвини�
тельные заключения по 2107 (АППГ � 2282) уголовным
делам и направлены в суды для рассмотрения, по суще�
ству. В срок свыше установленного УПК РФ расследовано
627 уголовных дела, или 27,0 %, от числа оконченных пре�
ступлений.

Судами республики жалобы участников уголовного су�
допроизводства на нарушение разумных сроков в ходе до�
судебного производства по уголовным делам не рассмат�
ривались (АППГ � 0).

Длительность сроков расследования по большинству
дел связана с проведением сложных экспертиз (бухгал�
терских, экономических, финансовых, генетических, и
других), большим объемом следственных действий, слож�
ностью расследования. Вместе с тем немаловажным яв�
ляется и отсутствие достаточного количества экспертных
учреждений и экспертов, обладающих специальными по�
знаниями для производства судебных экспертиз и дачи
заключений. По уголовным делам о хищениях бюджетных
средств при строительстве объектов за счет государства
большинство судебных бухгалтерских экспертиз либо ком�
плексных строительно�бухгалтерских экспертиз проводит�
ся в экспертных учреждениях других регионов страны
(Ставропольский край, Краснодарский край, Ростовская
область), что значительно затягивает сроки расследова�
ния. Причинами длительного расследования уголовных дел
также является и сложность квалификации преступных
действий, установления обстоятельств совершения пре�
ступлений и сбора доказательств по уголовным делам, а
также многоэпизодность преступлений.

Правоохранительными органами республики приоста�
новлено производством 1459 (АППГ � 1190) уголовных дел.

Прокурорами отменено 379 (АППГ � 334) решений о
приостановлении уголовного дела.

Решения о приостановлении предварительного след�
ствия в порядке ст.125 УПК РФ незаконными не признава�
лись (АППГ � 0).

Прекращено производством 130 (АППГ � 113) уголов�
ных дел.

Прокурорами отменено 49 решений (АППГ � 55) о пре�
кращении уголовного дела.

В истекшем году в отношении 4 (АППГ � 8) обвиняемых
(подозреваемых), которым избиралась мера пресечения,
уголовное преследование прекращено по реабилитирую�
щим основаниям за отсутствием события, состава пре�
ступления либо в связи с непричастностью.

В 2019 году оправдано 7 (+6) лиц, в отношении 2 (+2)
лиц принято решение о прекращении дела по реабилити�
рующим основаниям. По апелляционным  представлени�
ям государственных обвинителей отменено 3 оправдатель�
ных приговора в отношении 3 лиц, отклонено 3 представ�

ления об оправдании 3 лиц.
Таким образом, в 2019 году оправдано 4 лица, что со�

ставляет 0,2 (+ 0,11) % от общего количества лиц, в отно�
шении которых рассматривались уголовные дела.

Прокуратурой республики на постоянной основе про�
водится работа, направленная на соблюдение конститу�
ционных прав граждан в уголовном судопроизводстве,
совершенствование организации деятельности по обес�
печению участия прокуроров в судебных стадиях уголов�
ного судопроизводства. С государственными обвинителя�
ми систематически проводятся учебно�семинарские заня�
тия, в адрес городских и межрайонных прокуроров направ�
ляются информационные письма, разрабатываются и на�
правляются методические рекомендации по участию го�
сударственных обвинителей в уголовном процессе, под�
держание государственного обвинения по наиболее слож�
ным и актуальным делам в городских, районных судах по�
ручается работникам аппарата прокуратуры республики.

Прокуратурой республики обеспечивалось соблюдение
требований законодательства о процессуальной самосто�
ятельности государственного обвинителя. Исключены слу�
чаи отстаивания выводов органов предварительного рас�
следования, не подтвержденных исследованными в ходе
судебного разбирательства доказательствами. Уголовные
дела в отношении 2 лиц прекращены по инициативе про�
куроров: 1 – в связи с отказом государственного обвини�
теля от обвинения в суде 1 инстанции, 1 – по представле�
нию прокурора в суде 2 инстанции.

Так, Верховным Судом КЧР 29.01.2019 отменен приго�
вор Черкесского городского суда в отношении М., осуж�
денного за совершение преступления, предусмотренного
ч.2 ст.314.1 УК РФ, уголовное дело прекращено в связи с
отсутствием состава преступления. Данное решение было
принято по апелляционному представлению первого за�
местителя прокурора республики. Незаконность пригово�
ра была установлена при его проверке в прокуратуре рес�
публики.

При поддержании государственного обвинения по уго�
ловному делу в отношении сотрудников полиции К., М.,
Л., Б., и А., обвиняемых в совершении преступлений пре�
дусмотренных п. «а» ч. 3 ст. 286, ч.4 ст. 111 УК РФ УК РФ,
государственный обвинитель пришел к выводу о недока�
занности обвинения в отношении А., заявил отказ от об�
винения.

Постановление Усть�Джегутинского районного суда от
15.05.2019 о прекращении уголовного дела в отношении
А. на основании п.1 ч. 1 ст. 27 УПК РФ признано в проку�
ратуре законным, отказ государственного обвинителя от
обвинения � обоснованным, соответствующим требовани�
ям ч.7 ст. 246 УПК РФ и п. 8 Приказа Генерального проку�
рора Российской Федерации №465 от 25.12.2012 «Об
участии прокуроров в судебных стадиях уголовного судо�
производства».

За 2019 год судами первой инстанции возвращено
прокурору в порядке ст.237 УПК РФ 14 (� 11) уголовных дел
в отношении 19 (�11) лиц, 2 постановления в отношении 2
лиц отменены по апелляционным представлениям, в удов�
летворении 3 представлений отказано.

2 уголовных дела в отношении 3 лиц возвращены апел�
ляционной инстанцией Верховного Суда КЧР.

Таким образом, в 2019 году судами республики возвра�
щено 14 (�5) уголовных дел  в отношении 20 лиц (�5).

3 уголовных дела в отношении 6 лиц в порядке ст. 237
УПК РФ возвращены по ходатайствам государственных
обвинителей при установлении в суде, предусмотренных
законом обстоятельств.

Судом кассационной инстанции уголовные дела в по�
рядке ст. 237 УПК РФ не возвращались.

3 дела расследованы следователями СУ СК РФ по КЧР,
6 – ОД МВД, 4 – СО МВД, 1 – УФССП России по КЧР.

Из 14 уголовных дел, возвращённых прокурору в по�
рядке ст.237 УПК РФ, 7 дел возвращено в связи с наруше�
ниями, допущенными при составлении обвинительного
заключения, 2 – в связи с нарушением права на защиту, 4
� в связи с отказом от сокращенной формы дознания, 1 –
по ходатайству государственного обвинителя для предъяв�
ления более тяжкого преступления.

Причины вынесения реабилитирующих судебных реше�
ний и постановлений о возвращении уголовных дел проку�
рору в порядке ст.237 УПК РФ ежемесячно обобщаются,
результаты обсуждаются на межведомственных и опера�
тивных совещаниях, на заседаниях постоянно действую�
щей рабочей группы за соблюдением конституционных
прав граждан в уголовном судопроизводстве, по каждому
случаю составляются мотивированные заключения.

Организация надзора на данном направлении находит�
ся на особом контроле. Перед прокурорами городов, рай�
онов и межрайонными прокурорами республики постав�
лена задача по усилению надзора за расследованием уго�
ловных дел, полнотой и соответствием закону всех прово�
димых следственных действий, тщательному изучению
материалов уголовного дела перед утверждением обви�
нительного заключения. Прокуроры и их заместители пре�
дупреждены о персональной ответственности за допущен�
ные нарушения уголовно�процессуального законодатель�
ства Российской Федерации при расследовании уголов�
ных дел, влекущие возвращение судами уголовных дел в
порядке ст.237 УПК РФ.

По ряду обращений граждан материал был направлен
в адрес руководства Министерства внутренних дел, и со�
трудниками МВД оперативно устанавливалось, что реаль�
ная действительность значительно отличается от обстоя�
тельств, излагаемых заявителями.

В адрес Уполномоченного по правам человека в Кара�
чаево�Черкесской Республике поступило обращение граж�
данина К., проживающего в Усть�Джегутинском районе
республики.

Суть его обращения заключалась в том, что мать и брат
незаконно лишают его свободы, удерживая дома. Никаких
сведений об ограничении дееспособности заявителя не
имеется.

В соответствии с ч. 3 ст. 8 Федерального закона  от 2
мая 2006 года № 59�ФЗ  «О порядке рассмотрения обра�
щений граждан  Российской Федерации» копия обраще�
ния К. была направлена в МВД по Карачаево�Черкесской
Республике для принятия мер по устранению нарушения
прав заявителя.

Из Министерства внутренних дел по Карачаево�Чер�
кесской Республике получена информация о том, что в
ходе проверки доводы, приведенные в обращении граж�
данина К., не подтвердились, по материалам проверки
вынесено постановление об отказе в возбуждении уго�
ловного дела  в отношении его брата М. и матери Х. за
отсутствием в их действиях состава преступления.

Заявителю дан ответ, что если он посчитает, что его
права не восстановлены, он вправе обратиться в суд.

Анализ соблюдения прав человека должностными ли�
цами правоохранительных органов не позволяет акценти�
роваться только на позитиве и очередной раз убеждает,

что отдельные сотрудники  полиции не в полной мере
используют силу закона для защиты и восстановления прав
граждан. А структуры, призванные контролировать закон�
ность действий полиции,  в лице отдельных прокуроров
городов и районов республики с упорством, достойным
лучшего применения, порой не  замечают фактов наруше�
ния прав граждан.

22 ноября 2019 года к Уполномоченному повторно
обратился гражданин Д., инвалид третьей группы, прожи�
вающий в РГБУ «Дом�интернат общего типа для престаре�
лых и инвалидов» в г. Черкесске.

Он сообщал, что 25 октября 2019 года  заместитель
директора Дома�интерната причинил ему телесные по�
вреждения, которые в заключении дежурного врача�трав�
матолога  в приемном отделении РГБЛПУ КЧРКБ опреде�
лены как «закрытый краевой отрывной перелом межмы�
щелкового возвышения правого коленного сустава без
смещения». В этом  же заключении отражено, что призна�
ки алкогольного опьянения у обследуемого отсутствуют.

Заявитель подробно описывает, что его просьбы о
вызове скорой помощи были проигнорированы директо�
ром К., а вместо этого вызвали полицию и отправили его
на медицинское освидетельствование на предмет алко�
гольного опьянения. И только вечером после убытия ди�
ректора Д. сам вызвал скорую помощь, но вернувшаяся в
интернат директор препятствовала врачам скорой, чтобы
они доставили его в больницу. А когда пострадавший по
истечении пяти часов  все же был доставлен и осмотрен
врачом, она забрала заключение, не показывая его пост�
радавшему Д., при этом демонстративно отказалась дос�
тавить его обратно на служебном транспорте учреждения.
Гражданин Д. вынужден был возвращаться в  Дом�интер�
нат на такси за счет собственных средств.

Учитывая то, что в этой неоднозначной ситуации ус�
матривалось грубое нарушение прав заявителя, жалоба
была направлена прокурору города Черкесска за исх. 379
от 22.11.2019 с уведомлением заявителя.

Ответ первого заместителя  прокурора города Черкес�
ска Хутова В.Х. от 06.12.2019  на наш исх. 379 оказался не
столь  неожиданным, сколь своеобразным. Поэтому пред�
ставляется целесообразным процитировать его полнос�
тью: «Прокуратурой города Черкесска рассмотрена жало�
ба Д. о несогласии с процессуальным решением об отказе
в возбуждении уголовного дела, вынесенным  17.10.2019
УУП ОУУПиПДН ОМВД России по г. Черкесску А. По ре�
зультатам рассмотрения жалобы принято решение об от�
казе в её удовлетворении  ввиду отмены  обжалуемого
постановления прокуратурой города в порядке надзора.
Также в части неправомерных действий со стороны адми�
нистрации РГБУ «Дом�интернат общего типа для преста�
релых и инвалидов» Ваше обращение направлено в ОМВД
России по г. Черкесску для проведения процессуальной
проверки. Разъясняю Вам, что в случае несогласия с при�
нятым решением, Вы вправе его обжаловать вышестоя�
щему прокурору или в суд в порядке ст124, 125 УПК РФ. О
результатах рассмотрения заявитель уведомлен в установ�
ленном законом порядке».

То есть прокуратура города Черкесска разъясняет Упол�
номоченному, как  руководствоваться процессуальным за�
конодательством. Но при этом в течение продолжитель�
ного времени нет ответа на вопрос, кто причастен к при�
чинению вреда здоровью Д. и принимаются ли меры по
привлечению этого лица к ответственности.

А в очередном постановлении об отказе в возбужде�
нии уголовного дела, вынесенном участковым уполномо�
ченным полиции ОМВД России по г. Черкесску С., нет даже
упоминания о причинении телесных повреждений граж�
данину Д. Зато в постановлении изложены пояснения
директора Дома�интерната о постоянном пьянстве заяви�
теля, но не приведено ни единого доказательства в под�
тверждение этих доводов.

Вопрос остается на контроле Уполномоченного, посколь�
ку он увязан с рассмотрением гражданских дел в судах и
комплексной проверкой по фактам нарушения прав неопре�
деленного круга лиц из числа жильцов дома�интерната.

В  адрес Уполномоченного поступило обращение граж�
данина Д. о бездействии должностных лиц Управления
ФССП по Карачаево�Черкесской Республике по возмеще�
нию ему материального вреда, причиненного угоном и по�
вреждением его автомобиля в результате дорожно�транс�
портного происшествия.

Исходя из сложившейся ситуации копия обращения
гражданина Д. была направлена прокурору Карачаево�Чер�
кесской Республики и руководителю Управления Феде�
ральной службы судебных приставов по Карачаево�Чер�
кесской Республике – главному судебному приставу по
Карачаево�Черкесской Республике для принятии мер по
устранению нарушения его прав.

Заместитель  руководителя Управления Федеральной
службы судебных приставов по Карачаево�Черкесской
Республике сообщил, что заявитель является взыскателем
четвертой очереди. Часть долга с виновного лица взыска�
на, а для погашения оставшейся части принимаются меры
по изысканию доходов  и имущества должника, на которое
может быть обращено взыскание. Кроме того, в террито�
риальные органы пограничного контроля регулярно на�
правляется постановление  об ограничении на выезд дол�
жника за пределы Российской Федерации. При этом от�
мечается, что в действиях старшего судебного пристава, в
производстве которого находится данное исполнительное
производство, нарушений законодательства не установ�
лено.

А из ответа первого заместителя прокурора Карачаево�
Черкесской Республики следовало, что прокуратурой выяв�
лены  отдельные факты несоблюдения судебным приста�
вом регламентированного ст. 36 Федерального закона от
02.10.2006 № 229�ФЗ «Об исполнительном производстве»
срока исполнительских действий. Указанные факты вклю�
чены в обобщенное представление в адрес руководителя
УФССП России по Карачаево�Черкесской Республике.

Заявителю дан ответ с одновременным разъяснением
его права обжаловать действия должностных лиц УФССП
в суд по месту нахождения ответчика,  если он посчитает,
что его права не восстановлены.

В  ходе личного приема было принято письменное за�
явление гражданки Н., на бездействие правоохранитель�
ных органов по пресечению незаконной предпринима�
тельской деятельности её соседа гражданина Э.,  который
самовольно захватил земельный участок общего пользо�
вания, своими действиями наносит вред окружающей сре�
де, нарушает права проживающих рядом жильцов.

Заявительница утверждала, участковый уполномочен�
ный полиции Б. не только не принял мер к нарушителям,
но и пытался укрывать их неправомерную деятельность.
По утверждению Н. ее неоднократные обращения к про�
курору города Черкесска остались без ответа.

В ходе проверки жалобы выяснилось, что претензии
гражданки Н. совсем не безосновательны.

Это подтвердили решения территориального Управле�
ния Росреестра. Нарушителям выданы предписания об ус�
транении  нарушений земельного законодательства, вы�
несено постановление о назначении административного
штрафа.  Мэрия города Черкесска направила иск в суд  с
целью обязать нарушителей за счет собственных средств
освободить земельный участок от строений и привести
его в первоначальное состояние и прекратить использо�
вание объекта недвижимости не по целевому назначению.

Продолжение следует.

З. УМАЛАТОВА,
Уполномоченный по правам человека
в Карачаево%Черкесской Республике.


